附件1

水务集团所属公司劳务派遣招聘岗位及要求

	公司
	招聘

岗位
	人数
	岗位要求
	工作地点及人数分布
	备注

	如东县东泽源水务工程有限公司
	工程管理员1
	5
	男性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

本科及以上学历，给水排水工程、土木工程、工程管理专业，具有市政二级建造师及以上执业资格证书；
有3年及以上工程管理工作经验。熟知国家和地方相关法规和规范，有施工现场管理协调能力。具有给排水工程建设过程控制管理经验，提供市政综合或给排水工程项目施工业绩。
	如东县
	设笔试

	江苏东泽源环境科技有限公司
	工程管理员2
	2
	1、男性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

2、本科及以上学历，环境保护类、给水排水工程、工程管理专业。具有市政或机电二级建造师及以上职业资格证书者优先；

3、有5年及以上工程管理工作经验。熟知国家和地方相关法规和规范，具备施工现场管理协调能力。具有环保项目建设过程控制管理经验，提供环保或给排水工程项目施工业绩。
	如东县
	设笔试

	如东县东泽源污水处理有限公司
	中控专员
	5
	男性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

大专及以上学历；
适应三班制。
	大豫镇东凌工业集中区
	设笔试

	如东县东泽源投资发展有限公司
	综合业务专员1
	1
	1、35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

全日制本科及以上学历；

有5年以上文字工作经验。
	如东县城区
	设笔试

	
	运营分析员
	1
	1、男性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

2、全日制本科及以上学历；

3、有5年以上企业内部运营考核工作经验。
	如东县城区
	设笔试

	公司
	招聘

岗位
	人数
	岗位要求
	工作地点及人数分布
	备注

	如东县东泽源供水有限公司
	热线接线员
	2
	1、女性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

2、大专及以上学历；

3、能熟练操作电脑，有相关工作经验者优先。
	如东县城区
	设笔试

	
	工改系统专员
	1
	1、女性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

2、大专及以上学历；

3、能熟练操作电脑，有相关工作经验者优先。
	如东县城区
	设笔试

	
	综合业务专员2
	1
	1、女性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

2、大专及以上学历；

3、能熟练操作电脑，有相关工作经验者优先。
	如东县城区
	设笔试

	
	维修巡线员
	2
	1、男性，40周岁及以下（1984年4月30日以后出生）；

2、中专及以上学历；

3、有相关工作经验者优先。
	如东县城区
	

	
	抄表员1
	1
	1、男性，40周岁及以下（1984年4月30日以后出生）；

2、中专及以上学历；

3、有相关工作经验者优先。
	如东县城区
	

	
	驾驶员
	1
	男性，35周岁及以下（1989年4月30日以后出生）；

大专及以上学历；
持有C1以上驾驶证，有3年以上实际驾驶经验，熟悉周边路线；

具有安全意识，无较大安全事故。
	根据车辆调度安排
	

	如东县东泽源水务发展有限公司
	抄表员2
	6
	男性，50周岁及以下（1974年4月30日以后出生）；

初中及以上学历；

有相关工作经验者优先。
	大豫镇2人、苴镇1人、岔河镇3人
	

	
	安装维修工
	1
	1、男性，50周岁及以下（1974年4月30日以后出生）；

2、初中及以上学历；

3、有相关工作经验者优先。
	苴镇
	


注：工程管理员专业设置参考“江苏省2024年度考试录用公务员专业参考目录”

